
 
 

CTP, Achieve Comprehensive Transition Certificate (សញ្ញាប័ត្រការផ្លាស់បតូរទូលំទូលាយរបស់ Achieve) 

លទធផលនៃការសិក្ាា 
តាមរយៈបទពិសោធៃ៍ក្នុងបរិសេណោលា ថ្នាក្់សរៀៃ ៃិងបទពិសោធៃ៍ការងារ ៃិសាសិរៃឹងបាៃបសងកើៃការរស ូមរិសោយខ្លួៃឯង ឯក្រាជាយភាពៃិងសមរថភាពក្នុង៖ 

1. ការកំ្ណរ់ ៃិងទំនាក្់ទំៃងរត្មូេការ ការចង់បាៃ ៃិងសោលសៅរយៈសពលវេងៃិងខ្លី។ 
2. កំ្ណរ់អរតសញ្ញាណ ៃិងក្ោងជំនាញការងារ ៃិងរក្ាាការងារវែលអាចសផេរ ៃិងោក់្សលើទីផាារបាៃ។ 
3. ទំៃួលខ្ុសត្រូេសហគមៃ៍ ៃិងសមាជិក្ភាពតាមរយៈសក្មមភាពនានាវែលជំរុញ ៃិងោំត្ទែល់ការចូលរួម ចីរភាព ៃិងការសោគយល់ក្នុងសងគម។ 
4. ជំនាញការគិរពិចារណារួមទំងការឆលុុះបញ្្ាំងខ្លួៃឯងនៃការសិក្ាា ៃិងការត្បមូលព័រ៌មាៃៃិងការេិភាគ។ ៃិង 
5. សហការត្បក្បសោយត្បសិទធភាពជាមួយអនក្ែនទ បងាហាញការសោរពចំស ុះភាពចត្មុុះ ៃិងទសាសៃេិស័យសក្ល ៃិងទទួលោគាល់ 
ៃិងសឆលើយរបសៅៃឹងកំ្រិរទំនាក្់ទំៃងអៃតរបុគគលសផាសងោនា។ 

រត្មូេការ 
កំ្ណរ់សំោល់សំខាៃ់ៗ 

• ៃិសាសិរ Achieve ទំងអស់បសងកើរក្មមេិធីសិក្ាាផ្ទាល់ខ្លួៃជាមួយអនក្ត្បឹក្ាាសោបល់ Achieve 
វែលបងាហាញថ្សរើេគគសិក្ាាៃិងសក្មមភាពណាមួយវែលបាៃជួយសិសាសសអាយទទួលបាៃលទធផលនៃការសរៀៃសញ្ញាប័ត្រ។ 

• ៃិសាសិរអាចសត្ជើសសរើសយក្េគគសិក្ាាសត្មាប់សត្ក្ឌីរ 
ឬសធវើសេៃក្មមេគគសិក្ាាមួយវែលអាត្ស័យសលើសមរថភាពរបស់ពួក្សគបំសពញតាមរត្មូេការជាមុៃនៃេគគសិក្ាា 
ៃិងលទធផលនៃការសិក្ាាវែលចង់បាៃជាក់្លាក់្។ ៃិសាសិរវែលសត្ជើសសរើសសធវើសេៃក្មមមិៃទទួលបាៃពិៃេុ 
ឬសត្ក្ឌីរចុងសត្កាយសត្មាប់េគគសិក្ាាតាមវបបត្បនពណីវែរ។ ផេុយសៅេិញ 
ពួក្សគទទួលបាៃសត្ក្ឌីរចំស ុះេិញ្ញាបៃប័ត្រឯក្រតជៃវែលមាៃការយល់ត្ពមពីមហាេិទាាល័យ។ 
េគគសិក្ាាសេៃក្មមៃិសាសិរសធវើការក្នុងភាពជានែគូជាមួយត្កុ្មត្បឹក្ាាមហាេិទាាល័យេគគសិក្ាាសែើមាបីបសងកើរលទធផលនៃការសិក្ាាវែលអាចវាស់វេងបាៃ 
ៃិងមាៃវផៃការវាយរនំលេឌាឍៃភាពសោយមាៃការោំត្ទពីទីត្បឹក្ាា Achieve របស់ពួក្សគ។ 

រត្មូេការទូសៅ 
• ចិរសិបពីរ (72) សត្ក្ឌីរសរុបសៅក្នុងថ្នាក្់សរៀៃ សក្មមភាពោលា ៃិងអាជីព ជាមួយ GPA អបាបបរមាចំៃួៃ 2.0 សៅក្នុងេគគសិក្ាាវែលបាៃោក់្ពិៃេុ ៃិង 

CR (ជាប់)់ សៅក្នុងេគគសិក្ាាបាៃសធវើសេៃក្មមវែលត្រូេបាៃអៃុម័រ។ 

រត្មូេការជាក្់លាក់្ 
• ឥណទៃត្រូេបាៃវចក្ចាយសៅទូទំងរំបៃ់វែលមាៃសមរថភាពសនូលចំៃួៃបីគឺ៖ ថ្នាក្់សរៀៃ បរិសេណោលា ៃិងអាជីព។ 
ៃិសាសិរបសងកើរក្មមេិធីសិក្ាាឯក្រតជៃជាមួយទីត្បឹក្ាា Achieve វែលគូសបញ្ជាក់្ពីរសបៀបវែលសិសាសបំសពញតាមរត្មូេការថ្នាក់្សរៀៃ បរិសេណោលា 
ៃិងអាជីព។ 

1. ថ្នាក្់សរៀៃ - ោមសិបត្បាំមួយ (36) សត្ក្ឌីរ 
2. ោខា - ែប់ត្បាំបី (18) សត្ក្ឌីរ 
3. អាជីព - ែប់ពីរ (12) សត្ក្ឌីរ 

• ACHV 011 - ការវណនាំរំរង់ទិស Achieve ៃិងសិកាខាោលា Success 
• សិកាខាោលាផតល់សោបល់របស់ Achieve ត្បចាំត្រីមាស  
• បំសពញ ៃិងបងាហាញពីេឌាឍៃភាពបងាហាញពីបណ្តំ Capstone ចំស ុះសោលសៅវែលបាៃកំ្ណរ់ក្មមេិធីសិក្ាា ៃិងសមិទធិផលនៃលទធផលសិក្ាាក្មមេិធី។ បី 

(3) សត្ក្ឌីរ។ 
សត្ក្ឌីរក្មមេិធីសរុប៖ 72 


